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Fundamentos da Administracdo. Evolucdo da Teoria Geral da Administragcdo. Fungbes da
Administracdo. O Processo de Administracdo: Planejamento e Estratégia, Organizacao, Lideranca e
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OBJETIVOS GERAIS

Fornecer ao discente conceitos e praticas importantes da administracio moderna procurando
desenvolver nos alunos a capacidade de analisar e tomar decisbes a partir de uma visao sistémica,
critica, ética e humanista.




METODOLOGIA

Aulas expositivas; discussdo de textos; apresentacao de videos; visitas técnicas.

CRITERIO DE AVALIACAO

Provas, trabalhos de grupo e apresentacdo de seminarios.

CHEFE DO DEPARTAMENTO

NOME ASSINATURA

PROFESSOR RESPONSAVEL PELA DISCIPLINA

NOME ASSINATURA

APROVADO PELO CONSELHO DEPARTAMENTAL EM: / /

PROGRAMA

1. Fundamentos da Administracéo
1.1 - Conceitos Basicos
1.2 - Administradores e Organizacdes

2. Evolugéo da Administragéo

2.1 - Primordios da Administragéo

2.2 - Fases da Historia das Empresas

2.3 - Evolucéo da Teoria Geral da Administracéo

3. Desafios Atuais

3.1 - Cenério atual e principais desafios enfrentados pelas organizagdes
3.2 - Globalizacdo e seu impacto sobre as empresas

3.3 - Estratégias para atuacao global e internacionalizagdo das empresas
3.4 - Competitividade e padrées de concorréncia

4. Planejamento e Estratégia

4.1 - O planejamento como fungéo administrativa

4.2 - Niveis de planejamento

4.3 - Etapas do processo de planejamento estratégico
4.4 - Tipos de estratégias

4.5 - Tomadas de decisdo e mudanca organizacional
4.6 - Ferramentas: Grafico de Gantt, Diagrama de Rede




5. Organizacdo da Empresa

5.1 - Estrutura organizacional

5.2 - Principais tipos de estrutura
5.3 - Delegacéo e descentralizacao
5.4 - Tendéncias atuais

6. Lideranca

6.1 - Lideranca

6.2 - Motivacéo

6.3 - Administracdo de equipes
6.4 - Comunicacgao

7. Controle

7.1 - Controle administrativo

7.2 - Controle de operagbes

7.3 - Ferramentas basicas de controle




